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COMPTE RENDU REUNION
CONSEIL D’ADMINISTRATION
7/11/2024














PRESENTS : EXCUSES : 
· Gaëtan PETRONELLI, trésorier adjoint
· Christopher NOIROT, membre actif
· William BROCARD, Salarié
· Cédric ROSAIN, membre actif
· Dylan CHAPPELOTTE, membre actif
· Guillaume BENOIST, membre actif
· Ahmet TURKMEN, membre actif










· Karine SLOWIK, Présidente
· Laurent CARY, Vice-Président 
· Vincent VANDELLE, Salarié
· Andréa MAILLARD, secrétaire
· Florie LANDRIOT, secrétaire adjointe
· Carole FAROZ, trésorière 
· Emmanuel PERROD, membre actif
· Valentin CINELLI, apprenti commercial
· Frédérique BRUTUILLOT, membre actif
· Corentin GAIFFE, apprenti
· Cynthia HOWALD, Vice-Présidente
· Mireille ROBERGET, membre actif








Ordre du jour : 

ANIMATION   
· Cadeau grand-mère Florie pour vaisselle 40 ans  
· Planning des prochaines dates importantes 
· Loto : 28/03/2025 et 12/10/2025
                       
SPORTIF             
· Point section de rouget + groupe -13F
· Point secteur féminin et masculin 
· Point intercomité
· Cas Morgan Zangrandi Martel (U13G)

PARTENARIAT 
· Point sur budget 2025: renouvellements  et potentiels
· Dossier Maillots 2025

AUTRES
· Point ressources humaines
· Réunion commission innovation comité du Jura le Jeudi 21/11 à 19h30 à Doucier: représentant USL ?
· Présentation nouvelle mandature fédérale et programme "Handball2028" par visioconférence le Mercredi 13/11 à 18h30
· Déplacement à Dijon/Saran (D2M) le Vendredi 21 Février. Validation de l'offre tarifaire. 
· Question arbitrage : Aude et Marine souhaitent faire un binôme 
· Bilan financier des événements de début de saison 





1. Animation
Nous offrons une caisse de crément que nous avons en stock aux grands parents de Florie afin de les remercier pour la vaisselle des 40 ans du club.

Prochaines dates importantes :
· 8/9 mars : intercomités. Nous attendons le retour d’Antoine Jaillet pour connaitre la disponibilité du GES.
· Jeudi 8 mai : finalités coupe du Jura, organisées par les groupes seniors
· 20 juin 2025 : tournoi des écoles 
· prochains lotos 28/03/2025 (samedi) et 12/10/2025 (dimanche)

Soirée du samedi 9/11 : nous utiliserons la charcuterie des 40 ans. L’équipe -18F sont convoquées à 18h pour aider à la préparation des sandwichs. La communication n’a pas été faite aux parents.
Mireille va préparer un planning afin de communiquer rapidement aux prochaines équipes.


2. Sportif 
Cycle école : deux écoles sont concernées : Courlaoux et Nance. Cependant les salariés n’ont pu faire que 3 séances sur 6 au vu du mauvais temps. Il n’y a pas de cycle programmé en novembre/décembre. Penser à informer le BD lorsque cela arrive.

Point par équipe :  
Ecole de hand ?? 
-7ans : 13 enfants
-9ans  : 27 enfants 

Secteur masculin :
· -11G : deux équipes (honneur et excellence), 17 joueurs, 3 encadrants (Guillaume Piard, Arnaud Bourg et Charlotte Machado). Une délicatesse : un enfant de Cuiseaux arrive à haut potentiel émotionnel. 
· -13G : deux équipes, 27 joueurs (excellence et honneur), Corentin et Vincent. Difficulté au vu du nombre surtout quand Corentin et Valentin sont absents  possibilité de découper le terrain en 3 pour diviser la séance en 3 ateliers. Vincent souligne des difficultés à inclure les parents dans la vie et les valeurs du club. Une intervention de membres du CA est à envisager rapidement.
· -15G : deux équipes (promotion et honneur), 18 joueurs, Nicolas Caland et Cyril Deprost  quatre -13G vont être surclassés en -15G. Difficulté au niveau de l’encadrement de l’équipe B : Vincent rencontrera Fabien Kuenzi afin de voir s’il souhaite s’investir notamment pour coacher l’équipe B.
· -18G : deux équipes (excellence et honneur), 3 encadrants : Gaëtan, Corentin et Ludo. 19 joueurs 
· SGA : Vincent – objectif maintien prénat. Le père de Matthieu s’est engagé en tant que dirigeant.
· SGB : 1ère div territorial – objectif montée 


Secteur féminin :
· -11F : excellence, 10 joueuses, Cédric Rosain. La saison n’a pas encore commencé. Cédric Rosain a impulsé une très bonne dynamique avec son équipe, mais il se sent un peu dépassé au niveau technique. Nous devons trouver quelqu’un pour l’accompagner et l’aider, Virginie Henriot ? 
· -13F : 18 filles, Stéphane souligne un niveau hétérogène. Les parents ont décidé d’engager une seule équipe. 
· -15F : promotion, 15 joueuses, William, niveau hétérogène 
· -18F : 12 joueuses, Valentin et William. Honneur  objectif 1ère place
· SF : N3 et prénat, 29 joueuses, 3 encadrants : Jérôme, Ahmet et Andréa.

Fauteuil : 
· 16 personnes (8 adultes, 8 enfants). Lorsque les régionales auront lieu à Lons, un double match sera organisé afin que tout le monde puisse jouer (dont les jeunes de -16ans). 
· Cédric Mercier a commencé sa formation. 

Cas Morgan Zangrandi Martel (U13G)
Ce jeune était déjà très turbulent l’année dernière. Nous lui avons laissé une deuxième chance avec des TIG à faire. Il a insulté un camarade au début d’année. Lors des dernières vacances de la toussaint, il a été sélectionné au stage du comité. Les encadrants se sont plaints de Morgan et de son comportement sur le terrain. Sur les temps hors handball (cantine), il a gravé une croix gammée sur la table et prononcé des insultes racistes. Il a insulté des joueurs, y compris 4 joueurs de Lons. Il a exercé des violences physiques sur un autre joueur en le planquant contre un mur. Jérôme a fait un mail aux parents de Morgan et ceux-ci ne semblent pas se questionner sur le comportement de leur fils. Le dossier a été envoyé aux membres du BD du comité et des sanctions seront prises avant fin 2024. Nous devons le suspendre de tout entrainement/match en attendant la décision du comité. 
Morgan et ses parents seront convoqués ce samedi 10h. Les parents de Mathis, Célian et Anthony seront convoqués à 11h30 afin de leur expliquer ce qu’il s’est passé.

Section sportive : La section à Rouget est un enjeu important pour les jeunes joueurs et joueuses. Cela leur permet de s’entrainer plus et de les fidéliser. Pour le club, cela favorise la quantité de joueurs, la qualité de jeu et cela facilite la détection.
Cette section concerne uniquement les 6èmes et les 5èmes depuis plusieurs années. Stéphane et les salariés soulignent l’intérêt de continuer après la 5ème (pour le club, le niveau des équipes, le projet sportif à construire, lien avec les entrainements à l’USL…). 
Vincent et Stéphane ont rencontré les chefs d’établissement ainsi que les professeurs. Ils sont d’accord pour lancer le projet. Enjeu sur les RH car d’autres créneaux seront ouverts et ça ne sera pas pris en charge par l’éducation nationale. Stéphane veut mener le projet au bout mais nous alerte sur le fait que nous devons anticiper au niveau RH, même si il n’est pas inquiet sur le fait de trouver des ressources.  
Vincent, William doivent travailler sur le sujet ce mardi matin et réaliser des propositions. Ces propositions seront ensuite étudiées avec Stéphane avant d’être présentées très rapidement au collège. 


3. Partenariat 
Point sur budget 2025 : renouvellements et potentiels
· Pour rappel, lors de la saison 2023 2024 : 40000€ de recette, environ 40 partenaires
· Etat des lieux à 2 mois : 
· DME, Juravitrage et Manpower repartent sur les mêmes montants.  
· Sur les 40 sponsors, Valentin a rappelé ceux qui arrivaient à terme de leur convention. Sur les 10 appelés, 4 se désengagent. 
· Piste pour nouveaux sponsors : 
· Esthéticienne à Perrigny  un rdv sera programmé
· Baticharpente et Batiétanchéité : 1500€ pour ses deux entreprises. 
· Voir avec 4% immobilier (cousine de Florie) ?
· Perte de partenaire : Arthur’immo 

Dossier Maillots 2025
Ce projet doit être finalisé en avril 2024. Vincent a rendez-vous avec l’atelier design la semaine prochaine. Celui-ci se propose de dessiner nos futurs maillots gracieusement. 

4. Autre
Point ressources humaine /révision des contrats des salariés :
Jérôme a éclairé les membres du BD concernant la règlementation et les outils qui peuvent être mis en place. 
· Les avenants des contrats de Vincent et William ont été revus  modulation horaire avec annualisation des horaires, remboursement de frais de repas lorsqu’ils sont en déplacement, dédommagement sur les frais km (0,33€/km).
· Concernant le contrat de Corentin : un avenant doit être fait par rapport au frais de formation : 15€/jour de formation. (idem pour Valentin si besoin)
Le club sera fermé du 25 au 1er janvier.  


Réunion commission innovation comité du Jura le Jeudi 21/11 à 19h30 à Doucier : représentant USL ? Le comité de Jura a créé une commission innovation et demande une personne par club. Les salariés doivent s’excuser de notre absence. Nous paierons l’amende si il y en a une. 


Présentation nouvelle mandature fédérale et programme "Handball2028" :  par visioconférence le Mercredi 13/11 à 18h30 ???


Déplacement à Dijon/Saran (D2M) :
Un déplacement à Dijon sera organisé le 21 février. Coût du bus environs 10€ par personne + place de match 10€ par personne. Nous fixons un prix de : 
· 15€ pour les non licenciés
· 10€ pour les licenciés. 
Il est important que les salariés communiquent sur le fait que le club participe financièrement, lorsque la communication de l’évènement sera lancée. 


Question arbitrage : Mahikan et Sabine ont commencé les e-learnings mais n’ont pas pu se rendre à la formation en présentiel pendant les vacances scolaires. Elles ont contacté le responsable de la ligue afin de fixer une autre date, elles attendent son retour. Parallèlement, Aude et Marine souhaitent faire un binôme. Aude avait arrêté l’arbitrage car elle ne souhaitait plus siffler seule, Marine se propose de l’accompagner. Il faut donc inscrire Marine à la formation arbitrage très rapidement. William doit se rapprocher de Marine et Aude afin de connaitre leur taille et relancer une commande. 


Bilan financier des événements de début de saison : 
· AG début septembre : 1000€ de vente boutique 
· Soirée gala du 29/09 : bénéfice 551€ (sans enlever les futs de bière) 
· Soirée gala du 2/10 : environ 1000€ de bénéfice (sans enlever les futs de bière)
· Loto : bénéfice 1843€ (183 personnes)
· 40 ans : encaissement 4200€ (entrée, buvette), salle 569€ (ménage compris), photobooth 538€, 367€ gobelets, 288€ toile (qui servira dans d’autres manifestations), photo/papier/clou 180€, 3200€ traiteur, boisson 1245€, 600€ apéro, 600€ DJ  déficit 3200€


Prochain CA MVA : 12 décembre


WWW.USLONS.NET


USLONS HANDBALL
Anciens Ateliers Municipaux – Avenue du Stade
39000 LONS LE SAUNIER
Tél. 03 84 24 60 60 / uslons@aol.com
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